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STPS | Disposiciones de caracter

general para el registro por servicios
u obras de caracter especializado

Con fecha del 24 de mayo de 2021 fueron publicadas
las disposiciones de caracter general para el registro
por servicios u obras de especializado con motivo de
las reformas a la Ley Federal del Trabajo, publicadas
en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de abril de
2021 en la cual se incorpord la prohibicion de la
subcontratacion de personal y se establecio, de
manera excepcional, que Unicamente se pueden
subcontratar servicios especializados o de ejecucion
de obras especializadas que ademas no formen parte
del objeto social ni de la actividad econdmica
preponderante de la beneficiaria de los mismos.

Para efectos de las presentes disposiciones se
entendera por:

I. Aviso de registro: documento expedido por la
Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social a las
contratistas que cumplan con los requisitos
establecidos en las presentes disposiciones;

Il. Beneficiaria: aquella persona fisica o moral que
reciba los servicios especializados o la ejecuciéon de
obras especializadas de la contratista, siempre que
los mismos no formen parte de su objeto social ni de
su actividad econémica preponderante;
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STPS | General provisions for registration

for specialized services or works

On May 24, 2021, the Federal Official Gazette
published the general provisions for the registration
of specialized services or works due to the Federal
Labor Law reforms, posted on April 23, 2021, which
incorporated  the prohibition of  personnel
subcontracting. It was established, as an exception,
that only specialized services or the execution of
specialized works that do not form part of the
corporate purpose or the predominant economic
activity of the beneficiary can be subcontracted.

For these provisions, it will be understood as:

|. Registration notice: the document issued by the
Ministry of Labor and Social Welfare (STPS) to
contractors who meet the requirements established
in these provisions.

Il. Beneficiary: the natural or legal person receiving
the specialized services or the execution of
specialized works from the contractor, provided
those services or works are not part of the
beneficiary’s corporate purpose or main economic
activity.
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l1l. Contratista: la persona fisica o moral que cuenta con el
registro expedido por la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social
al que hace referencia el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo
Yy que presta servicios especializados o ejecuta obras
especializadas con trabajadores bajo su dependencia a favor de
una o Mmas beneficiarias;

V. Padréon: Padrén Publico de Contratistas de Servicios
Especializados u Obras Especializadas a que se refiere el articulo
15, parrafo quinto, de la Ley Federal del Trabajo;

V. Plataforma: la plataforma informatica a cargo de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social para que las personas fisicas y
morales puedan obtener su registro y su inscripcion en el
padroén;

VI. Secretaria: la Secretaria del Trabajo y Prevision Social,

VII. Servicios u obras especializadas: son aquellos que rednen
elementos o factores distintivos de |la actividad que desempefa
la contratista, que se encuentran sustentados, entre otros, en la
capacitacion, certificaciones, permisos o licencias que regulan
la actividad, equipamiento, tecnologia, activos, maquinaria,
nivel de riesgo, rango salarial promedio y experiencia, los cuales
aportan valor agregado a la beneficiaria.

REQUISITOS PARA EL REGISTRO

Las personas fisicas o morales que presten servicios
especializados o ejecuten obras especializadas y estén
interesadas en registrarse en el padrdn, deberan: acceder a la
plataforma https://repse.stps.gob.mx/ (ya disponible) en la que
solicitaran el registro y tendrdn que proporcionar informacién
como:

S

JA Del Rio

[Il. Contractor: the natural or legal person who holds the
registration issued by the Ministry of Labor and Social Welfare
referred to in article 15 of the Federal Labor Law to provide
specialized services or execute specialized works with workers
under his or her dependence on behalf of one or more
beneficiaries.

IV. Register: the Public Register of Specialized Services or
Specialized Works Contractors referred to in article 15, fifth
paragraph of the Federal Labor Law.

V. Platform: the computing platform in charge of the Ministry of
Labor and Social Welfare in which individuals and legal entities
can subscribe to the registry and obtain their registration.

VI. Secretariat: the Ministry of Labor and Social Welfare.

VIl. Specialized services or works: those services or works
bringing together distinctive elements or factors of the activity
carried out by the contractor, which is supported, among others,
by training, certifications, permits or licenses regulating the
activity, equipment, technology, assets, machinery, risk level,
average salary range, and experience, which provide added
value to the beneficiary.

REGISTRATION REQUIREMENTS

Individuals or legal entities providing specialized services or
executing specialized works interested in signing up to the
registry must access the platform at https://repse.stps.gob.mx/
(already active) in which they will request the registration and
supply information such as:
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- firma electrénica vigente,

- razén social,

- nombre comercial,

- entidad federativa,

- registro federal de contribuyentes,
- domicilio,

- geolocalizacion,

- teléfonos,

- informacidén del acta constitutiva,

- registro patronal ante el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS),

- informacidon del representante legal,

- afiliacion ante el Instituto Nacional para el Consumo de los
Trabajadores,

numero total de empleados al momento de la solicitud
(considerando el numero de mujeres y hombres),

- actividad econdmica especializada,
- actividades a registrarse en el padroén,

- actividad econdmica preponderante.
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- A valid electronic signature

- Business name

- Tradename

- Federal entity

- Federal taxpayer registration

- Address

- Geolocation

- Phones

- Information on the articles of incorporation

- Employer registration before the Mexican Institute of Social
Security (IMSS)

- Information of the legal representative

- Affiliation with the National Institute for the Consumption of
Workers

Total number of employees at the time of application
(considering the number of women and men)

- Specialized economic activity
- Activities to be recorded in the registry

- Preponderant economic activity
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INFORMACION SOBRE EL REGISTRO

La Secretaria a través de la Plataforma debera
pronunciarse respecto a la solicitud de registro dentro de
los 20 dias habiles posteriores a la recepciéon de la misma
a través de la plataforma. De no hacerlo, los solicitantes
podran requerir a la Secretaria, para que emita el aviso de
registro correspondiente, dentro de los tres dias habiles
siguientes a la presentacion del requerimiento.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya emitido el aviso
de registro se tendra por efectuado el registro para los
efectos legales a que haya lugar.

El registro tendrd una vigencia de tres anos y sera
imprescindible para que la contratista pueda prestar sus

servicios conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

La Secretaria a través de la Unidad de Trabajo Digno, por
conducto de la Direccion General de Inspeccion Federal
del Trabajo, podra negar el registro cuando se presente
cualquiera de los siguientes supuestos:

a) No acreditar el caracter especializado;

b) No estar al corriente con las obligaciones fiscales y de
seguridad social

c) No cumplir con los requisitos y requerimientos
establecidos en el presente acuerdo;

d) Proporcionar informacién falsa o documentos
apocrifos,

e) Negarse a atender los requerimientos de informacién o
documentaciéon complementaria que le sea requerida
por parte de la Secretaria.
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REGISTRATION INFORMATION

The Ministry, through the platform, must pronounce on
the registration request within 20 business days after
receiving it through the same. If the Ministry fails to do so,
the applicants may request the Ministry the issuance of
the corresponding registration notice within three
business days following the submission of the request.
Once this period has elapsed without issuing the
registration notice, the registration will be deemed to
have been carried out for the legal purposes that may
arise.

The registration will be valid for three years and will be
essential for the contractor to provide their services under
the applicable legal provisions.

The Ministry, through the Dignified Work Unit, via the
General Directorate of Federal Labor Inspection, may
deny the registration when any of the following cases
arise:

a) Failure to prove the specialized nature.

b) Not being up to date with tax and social security
obligations.

c) Failure to comply with the requirements established in
this agreement.

d) Providing false information or apocryphal documents.

e) Refusing to meet the requests for information or
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Las personas fisicas o morales que obtengan el registro estaran obligadas
a identificar plenamente a sus trabajadores mediante la imagen, nombre,
gafete o codigo de identidad que vincule a dichos trabajadores con la
empresa que presta el servicio especializado o ejecuta |la obra especializada
durante el desarrollo de sus labores en las instalaciones de la empresa que
contrata los servicios.

A través de la Plataforma se podran verificar en cualquier momento el
registroy la vigencia del mismo de las empresas que prestan servicios
especializados o ejecutan obras especializadas.

Quedamos a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracion al respecto..

The natural or legal persons gaining the registration will be bound to fully
identify their workers through the image, name, badge, or identity code
linking said workers to the company providing or executing the
specialized service or work during the development of their duties in the
facilities of the company hiring those services.

The registration of the company providing specialized services or works,
and its validity, can be verified at any time through the platform.

We remain at your service for any questions you may have on this topic.
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